附件3

韶关学院大学生创新创业孵化基地创新创业团队考核评分表

创新创业团队名称：                                                            填报时间：
	一级指标
	二级指标
	分值
	评分说明
	自评得分
	备注

	孵化室布置和环境

(13分)
	布置环境
	6
	1.孵化室内部功能分区合理，空间利用率高。(2分)
	
	

	
	
	
	2.孵化室内部布置大方、美观，能突出个性化、风格化。(2分)
	
	

	
	
	
	3.孵化室外墙装饰，比如个性化挂牌情况。(2分)
	
	

	
	卫生环境
	3
	1.保持办公桌面清洁整齐，孵化室没有摆放与工作无关的物品。(1分)
	
	

	
	
	
	2.保持孵化室内外区域卫生清洁，垃圾及时清理。(1分)
	
	

	
	
	
	3.禁止将摩托车、电动车、自行车等交通工具停放在孵化室内和基地门前及公共道路。(1分)
	
	

	
	创新创业文化环境
	4
	1.孵化室摆放有团队成果，专业性特色明显。(2分)
	
	

	
	
	
	2.孵化室制作“团队简介、团队文化、团队管理制度”等，能体现企业特点(2分)
	
	

	项目安全

(8分)
	项目安全环境安全
	5
	定期对团队营运项目经营内容进行检查，没有危害他人利益和影响秩序。(5分)因在网络发布不当言论，给学校造成不良影响的扣5分。
	
	

	
	
	3
	定期对各种设备进行防护，注意用电安全及防火防盗，确保孵化室安全。(3分)
	
	

	支持与配合(13分)
	服从管理
	3
	1.服从和支持基地的各项管理。(1分)
	
	

	
	
	
	2.按要求及时缴清电费、网络费等。(1分)
	
	

	
	
	
	3.按要求上交团队真实可靠的基础材料和运营资料。(1分)
	
	

	
	日常会议
	4
	1.会议不得迟到、不得缺席，每人次扣0.5分，扣完为止。(2分)
	
	

	
	
	
	2.参会次数以及人数达总数的80%。(2分)
	
	

	
	创新创业辅导与培训
	6
	1.参加创新创业培训次数以及人数达总数的80%。(1分)
	
	

	
	
	
	2.团队成员积极参加创新创业运营、创新创业政策和SYB等创新创业培训。(2分)
	
	

	
	
	
	3.各团队至少提供指导老师的4次指导服务详细记录及现场指导佐证照片。(3分)
	
	

	项目评审

(36)
	制度建设
	3
	组织制度健全、有团队文化。(3分)
	
	

	
	计划总结
	3
	有计划、有目标、有总结、有成效。(3分)
	
	

	
	专业特点
	6
	创新创业项目与学生所学专业联系紧密，凸显亮点与特色。(6分)
	
	

	
	运营状况
	6
	团队考核时提交创新创业团队花名册、内部管理制度、学期工作计划、学期运营报告(含财务报表、业务统计表)。(6分)
	
	

	
	盈利
	6
	盈利状况良好，盈利分析真实、标准、规范。(6分)
	
	

	
	创新
	6
	在技术、商业模式等方面有创新点。(6分)
	
	

	
	总结、PPT汇报
	6
	汇报总结全面真实，PPT制作新颖有特色，能体现团队创新创业状况。(6分)
	
	

	孵化影响效果

(30分)
	成功孵化
	10
	提供工商营业执照和法人身份证复印件。(10分)
	
	

	
	带动效应
	5
	稳定带动创新创业或就业人数达5人获3分，10人以上获5分。(5分)
	
	

	
	竞赛成果
	15
	获得国家、省、市、校各级创新创业竞赛成果奖或参加各级大学生创新创业训练计划项目研究，获一等奖的每项分别是8、6、5、2分，二等奖的均减少1分，以此类推(最高8分)。获国家商标、发明等专利的，每项获7分(最高7分)
	
	

	合    计
	
	


创新创业团队负责人签名：                                                    指导老师签名：

