关于开展2023年韶关学院思想政治工作
优秀案例评选活动的通知
各二级学院：

为深入学习贯彻党的二十大精神，落实习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平总书记关于高校思想政治工作系列重要论述精神，进一步推进我校辅导员队伍职业化、专业化、专家化建设，不断提升我校辅导员开展大学生思想政治教育工作的能力，现决定面向我校辅导员开展2023年韶关学院思想政治工作优秀案例的推选展示活动。有关事项通知如下。

一、征集范围
推荐案例须未公开发表，第一作者应为我校在岗辅导员。
二、征集选题
1.思想理论教育类。包括理想信念教育、爱国主义教育、网络思政、校园文化建设、贯彻党的二十大精神等。
2.学生管理服务类。包括校园危机事件应对、党团和班级建设、资助育人、学生事务管理、“一站式”学生社区建设、民族学生教育管理、港澳台侨学生教育管理等。
3.学生发展指导类。包括学涯规划指导、学风建设、就业创业指导等。
4.心理健康类。包括心理知识宣传普及、积极心理培育、心理咨询服务、危机预防干预等。
5.队伍建设类。包括辅导员队伍建设、职业规划、辅导员工作室建设等。
三、写作要求
1主题：案例是指某一个相对独立的工作事件的发生与处理过程，要有明确的问题意识、完整的事件叙述、问题分析、问题解决方法、事件处理结果以及相关反思等内容。工作总结、某个活动过程的记录以及某项工作的方案设计等不属于案例。一篇案例字数不少于3000字，总文字复制比≤30%。
2.案例应包含题目、事件或工作过程、关键问题分析、工作思路、工作方法、工作经验以及启示等。如案例中涉及学生个人信息应使用化名，注意保护学生隐私。（格式见附件1）
四、征集程序
1.案例提交。每位在岗辅导员须提交一份工作案例（并附查重报告），11月30日前以学院为单位发送到思教科邮箱sgu_sjk@sgu.edu.cn。
2.专家评审。学生工作部组织专家对参评作品进行评审。
3.结果公布。根据专家评审情况，设置一、二、三等奖和优秀奖，经公示无异议后正式公布结果。
五、相关说明
1.案例应遵守学术规范，恪守学术道德，杜绝学术不端行为，具体要求请参见《GB/T7714-2015信息与文献参考文献著录规则》和2019版《学术出版规范——期刊学术不端行为界定》。案例总体文字复制比30%以上的，取消资格。
2.案例以第一作者身份限报1篇，多报无效；每篇案例的作者人数不超过3人，超额取前3位作者。
3.已公开发表、历年已获奖的作品，不接受申报。
4.学工部将择优推荐获奖作品参加广东省2023年思想政治工作优秀案例征集活动。
附件: 1.工作案例格式

2.2023年韶关学院思想政治工作优秀案例征集汇总表
学生工作部   
                                   2023年11月13日 

附件1
工作案例格式
	案例题目
	优秀背后的烦恼，我们一起克服
———对成绩优秀学生心理问题的引导和思考

	事件或工作过程
	小华（化名）是文学专业大三年级本科生，专业成绩第一，成熟稳重……

	关键点分析
	在面对面交流的过程中，不论是从谈话内容还是说话方式能感受到小华情感上的压抑。学生的早熟和消极情绪与原生家庭和成长环境带来的情感缺失有很大的关系，在咨询心理老师后，对小华做出以下判断：（1）……；（2）……；（3）……
综合以上分析……

	解决思路及举措
	针对小华这种对现实失望、情感缺失、学习优异的学生，我将辅导计划分为五个部分……
1.共情支持，建立信任……
2.全面分析，追本溯源……
3.专业介入，合力干预……
4.全面追踪，持续关注……
5.找准时机，一击即破……

	经验启示
	大学生正处于心理发展迅速走向成熟但又未完全成熟的水平上，其中一个非常突出的特点就是……。通过小华的案例，对于深度辅导工作，我有以下思考：
1. 把握三个原则，建立良好约谈关系……
2. 借助专业力量及时干预，保持中立态度持续关注……
3. 坚持自我提升，不断加强学习……
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